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1.) VERi SORUMLUSUNUN KiMLIiGi
Isbu aydinlatma metni, 07.04.2016 tarihinde yayinlanarak yiiriirliige giren 6698 sayilh "Kisisel Verilerin
Korunmasi1 Kanunu" (KVKK) kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatina haiz DIMIN MADENCILIK
SANAYI ve TICARET ANONIM SIRKETI (DIMIN) tarafindan hazirlanmistir.

2.) KiSISEL VERILERIN HANGi AMACLA iSLENECEGIi

Kisisel veri, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi olarak
tanimlanmigtir. Buna gore; adiniz, soyadiniz, elektronik posta adresiniz, telefon numaraniz, parmak iziniz,
kan grubunuz vb. gibi sizi bagkalarindan ayirt etmeye yarayabilecek sahsiniza ait her tiirli veri “kisisel
veri” olarak adlandirilir. Sahip oldugunuz kisisel veriler; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu hiikiimleri ile birlikte diger yardimci
mevzuat ¢er¢evesinde korunmaktadir.

“Kisisel Verilerin Islenmesi” ifadesi bu verilerin DIMIN tarafindan; tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, smiflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gerceklestirilen her tiirlii islemi ifade etmektedir.

DIMIN, veri sorumlusu olmak sifatiyla, gerek yasal yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmek adina
gerek ise is iliskisinin geregi olarak kisisel verilerinizi talep etmekte, is iliskisi siiresince kisisel
verilerinize dogrudan veya dolayli olarak ulasabilmekte, bu verileri yasal mevzuata uygun sekilde
isleyebilmektedir.

DIMIN;
> Insan kaynaklar1 politikalarmi ve is siireglerini yiiriitme,
> Diizenleyici ve denetleyici kurumlarla, resmi mercilerin talep ve denetimleri dogrultusunda gerekli
bilgilerin temini,
> Yasal diizenlemelerin Ongordiigii ve zorunlu kildigi hukuki yilikiimliliikleri yerine getirme
amaglariyla, Kisisel Verileri Korunmas1 Kanunu’nun 5.maddesinin 2. fikrasinda belirtilen;
» {lgili kanunlarda agik¢a dngdriilmesi,
» Sozlesmenin ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi sebebiyle sézlesmenin taraflarina ait kigisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi,
+ DIMIN ‘in bir hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirmesi igin zorunlu olmast,
» {lgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla DIMIN’in mesru menfaatleri igin
veri islemesinin gerekli olmasi hallerinde agik riza alinmadan islenmesi miimkiindjir.

Kisisel Verileri Korunmasi Kanunu’nun 5. Maddesinin 2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmak
kaydiyla ilgili kisinin agik rizasi alinmadan islenebilen kisisel verilerinin disinda kalan hallerde ancak
acik rizaniz alinmak kaydu ile kigisel verileriniz islenmektedir.
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DIMIN Kkisisel verilerinizi Kisisel Verileri Korunmasi Kanunu geregince, asagida sayilan kanallar

vasitasi ile otomatik ya da otomatik olmayan yollarla, sozlii, yazili veya elektronik sekilde Kisisel

Verileri Korunmasi Kanunu’na uygun olarak toplamakta ve Kisisel Verileri Korunmasi

Kanunu’nun 5. Maddesinde belirtilen kisisel verileri isleme sartlar1 ve amaglar1 dahilinde islemektedir.
Kisisel verileriniz:

e Yazil veya elektronik ortamda yayinlanan bagvuru formlart ile,

o Elektronik posta, kargo, referans ve benzeri yontemlerle ulastirdiklar1 6zge¢misler ile,

e (Cesitli sosyal medya kanallar1 iizerinden DIMIN adina isletilen hesaplar kanali ile,

o Elektronik posta adresleri iizerinden yiiriitiillen yazigmalar, gonderilen kisa mesajlar ve
multimedya mesajlari, bilgi formlari da dahil vesair iletisim yontemleri ile her tiirlii iletisim
kanallar1 araciligi ile,

e Referans kisiler araciligi ile,

e DIMIN’in galistigr istihdam veya danismanlik sirketleri araciligyla,

e DIMIN’e ait isyerlerinde bulunan kameralar ile

e DIMIN isyeri girislerinde bulunan ve kapilardan gecis i¢in kullamlanlar ile yemekhanelerde
bulunan parmak izi okuyucu sistemler ile,

e Ziyaretci kartlarinin temin edilmesi sirasinda alinan kimlik ve plaka bilgileri ile,

o Sirket araglarinin kullanilmasi esnasinda arag¢ takip sistemi vasitasiyla konum bilgilerinize
erisilmesi suretiyle,

Toplanmaktadir.

DIMIN tarafindan, Calisana isi kapsaminda kullanimina tahsis edilmis, veri depolama islemine
yarayan donanimlarda Calisanin kendisine veya tiglincii kisilere ait, isi ile ilgili olmayan 6zel nitelikte veri
bulundurulmamasi esastir. DIMIN, kendisine ait her tiirlii ara¢ ve donanim iizerinde uzaktan denetim,
gbzetim ve erisim hakkina sahip oldugundan, Calisan donanimlarda bulundurdugu 6zel nitelikteki
verilerine DIMIN tarafindan erisilebileceginin, bu verilerin DIMIN’ e ait veri depolama alanlarina
kopyalanabileceginin ve/veya dogrudan silinebileceginin bilincindedir.

Kisisel verileriniz, DIMIN’in daha iyi hizmet verebilmesi, ilgili kisinin aranan pozisyona uygun olup
olmadiginin belirlenmesi, istihdam iligkisinde zorunlu ve gerekli olmasi, sirket faaliyetlerinin
yiiriitiilebilmesi ve diizenlenebilmesi, performans degerlendirmelerinin objektif bir sekilde yapilabilmesi,
DIMIN’e ait isyerlerinde giivenligin saglanabilmesi, yasalardan dogan mesuliyetlerin eksiksiz bir bicimde
yerine getirilebilmesi, is sagligi ve gilivenligi mevzuatina uyum saglanabilmesi, kurumsal ve idari
yonetimin saglanmasi amaglari ile Kisisel Verileri Korunmasi Kanunu’nun 5. Maddesinde belirtilen
kisisel verileri isleme sartlar1 ve amaglar1 dahilinde islenmektedir.

4.) KiSISEL VERILERIN KIMLERE HANGi AMACLA AKTARILABILECEGI
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DIMIN; hissedarlariyla, topluluk sirketleriyle, yurt ici istirakleriyle, is iliskisinin devami esnasinda
birlikte DIMIN’i temsil eden ve/veya faaliyetlerini yiiriitebilmek icin isbirli§i yaptigi/ticari iligki
icerisinde bulundugu kurum, kuruluslarla ve yasal yiikiimliiliikler nedeniyle mahkemeler ve diger kamu
kurumlan ile kisisel verilerinizi paylasabilmektedir.

5.) VERI SAHIBININ HAKLARI
Kisisel Verileri Korunmasi Kanunu’nun 11. Maddesi geregince DIMIN’e bagvurarak tarafinizla ilgili;

Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme

Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisileri bilme

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme

Kisisel Verileri Korunmasi Kanunu’nun 7. Maddesinde 6ngoriilen sartlar ¢ergevesinde kisisel

verilerinizin silinmesini ve yok edilmesini isteme

7. Yukarida 5. ve 6. Maddede gosterilen haklar dogrultusunda yapilacak islemlerin, kisisel verilerin
aktarildig1 {igiincii kisilere bildirilmesini isteme

8. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kendiniz
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

9. Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme,

AR e

Haklarina sahipsiniz.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici bilgiler ve kullanmak
istediginiz hakkiniza ydnelik talebinizi, DIMIN’e ait Is¢i Bloklart Mah. Mevlana Bulv. No:182 B/94
Cankaya/ANKARA adresine, konunun Kisisel Verileri Korunmasi Kanunu ile ilgili oldugunu agik¢a
belirterek 1slak imzali olarak bizzat elden iletme veya noter kanali ile ya da Kisisel Verileri Korunmasi
Kanunu’nun da belirtilen diger yontemler ile iletebilirsiniz. Talebinizin agik ve anlagilabilir olmas, talep
ettiginiz konunun sahsimiz ile ilgili olmas1 veya bagkasi adina hareket ediyorsaniz bu konuda 6zel yetkili
olmaniz ve yetkinizin belgelendirilmis olmasi, bagvurunun kimlik ve adres bilgilerinizi igermesi ve
bagvuruya kimliginizi tevsik edici belgelerin de eklenmesi gerekmektedir.

Talepleriniz DIMIN tarafindan en ge¢ 30 giin i¢inde sonuclandirilacaktir. Veri sahibi olarak
haklarinizin kullanilmasi esnasinda Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig
hiikiimleri uygulanacaktir.
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